€ Tulud

de la gente para la gente

PLAN DE ACCION 1 TRISMETRE 2020

CODIGO CENTRO DINAMCA SECTORES PLAN DE META DE RESULTADO META PRODUCTO PROYECTO APROPIADO
MP1.4.6.1.1 Vincular anualmente 1000 nifos )
3611Enel i i 862.
o TECNIFCACION ’:m:i:\:r;g:: cuariei creentar 2%|nifas en procescs de iniciacién v formacion 2016768340064 702.862.415
DEPORTIVA 2 a en el cuatrienio.
alguna actividad deportiva.
e e I
6. EL DEPORTE, LA RECREACION Y L i v
[ACTIVIDAD FisICA ENAMORA MR1.4.6.2.1 en el Cuatrineo Incrementar el N;:::":;Z'::":T“za:’:‘al:°z:a'; ‘”":;1:62:
6.2 MOVETE VE 2% de nifos, nifias y jovenes en actividades|” P 2016768340068 110,000,000
actividades fisicas, recreativas y aprovechamiento
Deportivas
el tiempo lbre.
MR1.4.6.4.1 En el cuatrienio incrementar el MP1.4.6.4.1 Fortalecer procesos para la vinculacion|
6.4 DEPORTE Y RECREACION
P 3% la participacion de nifios, nifas y jévenes|janual de 1250 personas en proceso de inclusion ) 2016768340069) 230.000.000)
en actividades deportivas. participacion en deporte y recreacion
103 IMDER 1s00iAL 4. DEPORTE Y RECREACION
MR1.4.7.1.1En el cuatrienio vincular el 2%
- PARTICIPAY ENAMIORATE 1 JUEGATE Los JuEGos 4¢3 poblacién en situacion  de{MPL4.6.7.1.1 Realizar anualmente el desarrollo Jo16768340071 173.000.000)
desplazados y adulto en 20 eventos d .
en actividades deportivas y recreativas.
MR1.4.8.1.1 Construir y/o mantener durante]
8. ESCENARIOS QUE ENAMORAN 81 INFRAESTRUCTURAL cuatrienio 9000 M2 de la infraestructural i ::8:1:L Construir y/o mantener anualmente 2016768340074 661.401.921
DEPORTIVA 9000 M2 de la infraestructura deportiva existente.
deportiva existente.
6. EL DEPORTE, LA RECREACION Y LA (R1.4.62.1 en el Cuatrineo Incrementar el 21:::;1lenpn:mz;:::oz:ar\aa V:f:ji:sﬁ:
. 3 " . . i
# 6.2 MOVETE VE 2% de nifios, ctividad 2016768340069) 65.000.000)
|ACTIVIDAD FiSICA ENAMORA ‘e nios, nilas v Jovenes en actividades, tividades fisicas, recreativas y aprovechamientol
Deportivas
el tiemno linre
MR1.4.8.1.1 Construir y/o mantener durante|
8. ESCENARIOS QUE ENAMORAN 81 INFRAESTRUCTURAL cuatrienio 9000 M2 de la infraestructural i -68:1:L Construir y/o mantener anualmente 2016768340075| 140,000,000
DEPORTIVA 9000 M2 de Ia infraestructura deportiva existente.
deportiva existente.
MP1.3.5.1.3 Adecuar y/o mejorar 10 (diez) sistemas|
VRL3.5.1.1 Mejorar durante el cuatreniol ¢ 2€UedUcto y/o alcantarillado en Ia zona rural 2019768340008] 50,000,000
51 INFRAESTRUCTURA| durante el cuatrienio
en 1% los sistemas de acueducto
ACUEDUCTO "l atcantariliado en fos centros poblados de Ia
ALCANTARILLADO P
zona rural MP1.3.5.1.4 Construir doscientos cincuenta (250)|
sistemas individuales de  tratamiento de aguas Jo16768340145 100.000.000
residuales a viviendas dispersas de la zona rural del
municipio durante el cuatrienio
MP1.3.5.1.1 Construir 25.000 (veintiCinco mil) ML
VRL3.5.1.1 Meforar durante el cuatrenia ale reries de acueducto y de alcantarilado durante 2016768340147] 3.175.224.546]
en 1% los sistemas de acueducto y|® MO
alcantarillado en los centros poblados de Ia
zona rural
o0 MTULOA . socm 3. AGUA  POTABLE  Y|5. COBERTURA AGUA POTABLE Y] MP13.5.15 Elaborar 22 ventidos estudios y/o|
BASICO BASICO diserios de sistemas de acueducto y alcantarilado
100,000,000
que garanticen la prestacién de los servicios en la
z0na rural
MRL3.5.3.1 Implentar una estrategia de|
53 FORTALECIMIENTO| Gestion Integral de Residuos solidos con fin| " +>:>31 Otorgar subsidios a 103934 de estratos
1,2y 3 de los servicios de acueducto, 900.000.000)
INSTITUCIONAL de minimizar los riesgos del medio ambientel
y aseo en la zona urbana del Municipio
salud
nﬁ;i:;:slmj:?' en 1% el tratamlentol o1 3533 Fortalecer durante el cuatrienio el
MR1.3.5.3.3 Mantener durante el cuatreniol :2?::';5 ::"Z;:d::"s"f‘:":;:: AI:“:I'::::: 30.000.000)
en 0,9% el Indice de Riesgo de la Calidad del q 8
constituidas.
Agua Para consumo Humano
MR1.3.5.3.3 Mantener durante el cuatreniol
en 0,.9% el Indice de Riesgo de la Calidad del| M7 3534 Capacitar anualmente 27 vocales de| 30.000.000]
control del municipio
Agua Para consumo Humano
MP2.13.29.2.2 Realizar anualmente capacitaciones|
en competencias laborales y planes de negocio para 40,000,000
50 personas
MR2.13.20.2  Fortal durante e[ MP2.13.29.
105 INEITULUA , cconomica 13 PROMOCION  DEL[29. INTEGRACION TERRTORIAL ¥[29.2 AUMENTO EN LaIe- S5 - refaecer  Cuone <] P2 13,2,92‘3 Realizar f’f‘:z;'“":'e 2 eventos de 2016768340144 £0.000.000|
DESARROLLO DESARROLLO REGIONAL PRODUCTIVIDAD MUNICIPAL ! P promocién a la competitividad y el turismo
Municipio de Tulus
MP22.13.29.2.1 Prestar en el cuatrenio apoyol
} ) . 40,000,000
financiero y/o asistencia técnica administrativa y
comercial a 246 unidades productivas
2019768340001 40.000.000]
MP4.17.37.1.2 Operar durante el cuatrienio el
sistema de_control interno del municipio de Tulus
MP4.17.37.1.3 Realizar anualmente (1) audit
MR4.17.37.3. Durante el cuatrienio Mejorar|financiera y contables de la administracion|
(OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO DE|4 DINAMICA(17. FORTALECIMIENTO| . 37.1. SISTEMAS DE CONTROL| '
210 arsrion NSTITUCIONAL 37. conercacn [ 2Fe DN el 80% de las acciones disefadas de control| municipal 2017768340018] 160,000,000
v 1a calidad de Ia entidad territorial MP4.1737.04  Realizar anualmente una (1)
capacitacion inherente al sistema de control
interno
MP4.17.37.3.1 Implementar durante cuatrienio un|
VIR4.17.37.6. Fortalecer en el cuatrienio en||plan maestro de territorio inteligente e innovadorl 2017768340047] 480.000.000)
37.3.  HERRAMIENTAS DEfun 100% los Mecanismos y espacios defen el municipio
4 DINAMICA] 17. FORTALECIMIENTO)|
230 DETIC 37. ADMINISTRACION CON EFICACIA~ [APOYO  PARA EL  BUEN|Comunicacién ~ al Interior  de  Ia
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL e .
(GOBIERNO [Administracién  Municipal en s
relaciones con a ciudadania
MP4.17.37.3.2 ncrementar en el cuatrienio 40% de Jo17768340048 120.000.000
funcionarios en uso intensivo de TIC
MP4.17.37.2.1 Fortalecer anualmente el sistemal Jo17768340044 300.000.000
integral del Talento Humano
MR4.17.37.5 En el cuatrienio, Fortalecer el
4 DINAMICA] 17. FORTALECIMIENTO| 37.2. DESARROLLO ‘
200 SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL |11 /H¥ NSTITUCIONAL 37. ADMINISTRACION CONEFICACIA 302~ 100% de s capacidades para la &
piblica del municipio de Tulus MP4.17.37.2.3 Adecuar y mantener anualmente 4|
unidades administrativas de la Alcaldia Municipal
2017768340045| 200.000.000)
MP4.17.37.2.4 Ampliar anualmente el parque]
automotor de la Administracién Municipal
MR4.17.37.1. En el cuatrienio fortalecer el .
250 (OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO | DINAMICA|17. FORTALECIMIENTOI 3, \ MINISTRACION CON EFICACIA 37:1. SISTEMAS DE CONTROLI 13054 e fas acciones del Sistema de Control[ ™ --/->/-1-4 Brindar anualmente 2 capacitaciones| 2016768340118 40.000.000)
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL DE GESTION " en preceptos constitucionales y legales
de Gestion
MP4.17.40.0.1 Fortalecer anualmente dos (2)
subsistemas de informacién geografica, planeacion 2016768340075| 52.000.000)
v gestion municipal
MP4.17.40.012 Actualizar anualmente dos (2)
 10.1 INFORMACION PARA L] :n:a.‘17.40.1l mnau:n;e EL | ot subsistemas de informacién  estadisica 2016768340076| 217.784.500)
P " e o s
paralap MP4.17.40.1.3 Realizar anualmente actualizacion de 2016768340077 293.500.000|
Ia base de datos de SISBEN
2016768340078] 144,000,000
MP4.17.40.1.4 Mantener en operacién anualmente]
un Sistema de Inversion Publica municipal ] 2017768340017 428.500.000
seguimiento al Plan de Desarrollo
o o PLANFACION 4 DINAMICA] 17. FORTALECIMIENTO[40. PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO|




INSTITUCIONAL

INSTITUCIONAL

TERRITORIAL.

. PLANEACION|
TERRITORIAL

[MR4.17.40.2 Desarrollar en el cuatrienio el
100% de las acciones que propicien el
desarrollo ~ sostenible de los espacios|

MP4.17.40.2.1 Ejecutar en el cuatrenio el 100% de
las acciones ala dell

Plan de Ordenamiento Territorial del Municipio

10.000.000|

geograficos y territorios urbanos y rurales

MP4.17.40.2.1Disefiar e implementar anualmente
una estrategia que genere buenas pricticas en el
uso del espacio publico Municipal

2016768340082

600.000.000)

40.3 CIUDAD REGION

MP4.17.40.3 Disefiar y aplicar el 100% de|
estrategias para la integracién y desarrollo|
territorial  de Ciudad Regién durante el
periodo de gobierno

MP4.17.40.3.1 Desarrollar en el cuatrienio el 100%|
de las acciones para la conformacién de un|
esquema asociativo territorial

2016768340085,

59.000.000|

270

SECRETARIA DE HACIENDA

INAMICA

a oI
INSTITUCIONAL

17, FORTALECIMIENTO|
INSTITUCIONAL

38. SISTEMA FINANCIERO SOSTENIBLE

38.1. GESTION DEL COBRO

MP4.17.38.1.1 Incrementar en 4,5% anual los
Ingresos Corrientes de Libre Destinacién (ICLD)

2016768340114

1.037.500.000|

MR4.17.38.1. En el cuatrienio Fortalecer y|
Actualizar un (1) Sistema Financiero|
Municipal

MP4.17.38.1.3 Mantener actualizada anualmente
el 50% de la informacion financiera y contable
MP4.17.38.1.4 Implementacién y aplicabilidad de
las NICPS en la Alcaldia Municipal en el cuatrenio

2016768340115,

293.044.340)

SECRETARIA PRIVADA

150CIAL

16. DESARROLLO COMUNITARIO|

16. DESARROLLO COMUNITARIO

221 FOMENTO A LA
|CULTURA DE APRENDIZAJE Y|
PARTICIPACION  ACTIVA

MP1.16.22.1 Involucrar en el gobiemol
ial el 100% de las

MP1.1622.1.1 Realizar  anualmente
ljomadas  de integracién, capacitacion  y/o
descentralizacion en la zona urbana y rural

MP1.16.22.2.1 Fortalecer anualmente técnica y|

catorce|

LOS  ORGANISMOS  DE|
|ACCION COMUNAL

ciudadanas durante el periodo de gobiemo

el plan estratégico  de|
comunicaciones

MP1.16.22.3.1 Implementar durante el cuatrienio|
tres estrategias de integracion colectiva enfocadal
en la reconciliacion de las comunidades comunales

2016768340142

320.000.000)

SECRETARIA DE GOBIERNO

150CIAL

11. CENTROS DE RECLUSION

23. APOYO AL SISTEMA PENITENCIARIO

231 GARANTIA  DE
DERECHOS AL SINDICADO.

[MR1.11.23.1 Brindar durante el cuatrieniol
apoyo integral al Centro de Reclusion del
M

| Municipio de Tulua

MP1.18.27.5 Realizar anualmente un (1) convenio|
para el fortalecimiento del centro penitenciario

2017768340077

20.000.000]

18. JUSTICIA Y SEGURIDAD

24. JUSTICIA SOCIAL.

24.2 SISTEMA DE
RESPONSABILIDAD PENAL

[MR1.18.24.1 Atender el 100% de los nifios)
niias y victimas de

MP1.18.24.2.1 Atender anualmente 300 nifios,

en la ciudad

y jovenes recluidos en centro|
transitorio

2017768340071

60.000.000|

25, PROMOCION  DE
|CONVIVENCIA.

LA SANAf

25.1 CULTURA CIUDADANA.

MRL.18.25.1 Fomentar en el 70% de la
poblacion del municipiio el respeto a las|
normas sociales y la resolucion pacifica de|
confiictos durante el cuatrienio

MP1.18.25.1.2 Realizar anualmente una estrategia|
pedagogica de divulgacion de cultura ciudadana

2017768340067

10.000.000]

25.  PROMOCION DE LA SANA|

|CONVIVENCIA.

252 MECANISMOS  DE
RESOLUCION  PACIFICA  DE|
|CONFLICTOS.

MR1.18.25.1 Fomentar en el 70% de la|
poblacion del municipiio el respeto a las|
normas sociales y la resolucion pacifica de|
conflictos durante el cuatrienio

MP1.18.25.2.5 Atender anualmente 7000 casos de
resolucion pacifica de conflictos

2017768340078

161.925.518

25, PROMOCION  DE
|CONVIVENCIA.

LA sANA|

25.3 GESTION DEL ESPACIO|
PUBLICO.

MR1.18.25.1 Fomentar en el 70% de la|
poblacion del municipiio el respeto a las|
normas sociales y la resolucion pacifica de|
conflictos durante el cuatrienio

MP1.18.25.3.1 Realizar anualmente 300 operativos
de vigilancia y control del espacio publico

2017768340068

255.758.792,

26. GOBERNANZA PARA LA PAZ
RECONCILIACION Y POSTCONFLICTO.

|26.1. DERECHOS HUMANOS |
victimas,

MR1.18.26.1 Prevenir atender y reparar|
en el cuatrienio al 50% de las|

ECONOMICOS Y CULTURALES

personas en  proceso  de|
reintegracion y violacion de derechos|
humanos

MP1.18.26.1.1Realizar anualmente 3 estrategias|
para la prevencion de violacién de los DDHH y DIH|
en el mu

2017768340076,

137.000.000|

26. GOBERNANZA PARA LA PAZ
RECONCILIACION Y POSTCONFLICTO.

|26.1. DERECHOS HUMANOS |
victimas,

MR1.18.26.1 Prevenir atender y reparar|
en el cuatrienio al 50% de las|

ECONOMICOS Y CULTURALES

personas en  proceso  de|
reintegracion y violacion de derechos|
humanos

MP1.18.26.1.2 Formular en el cuatrienio una
Politica Piblica de libertad religiosa, de culto y de
consciencia

2017768340076,

8.300.000|

26. GOBERNANZA PARA LA PAZ.
RECONCILIACION Y POSTCONFLICTO.

26.1. DERECHOS HUMANOS,
ECONOMICOS Y CULTURALES

MR1.18.26.1 Prevenir atender y reparar|
integralmente en el cuatrienio al 50% de las|
victimas, personas en  proceso  de
reintegracion y violacién de  derechos|
humanos

MP1.18.26.1.3 Asistir anualmente 500 victimas del|
conflicto en sus necesidades de acompafiamiento
psicosocial

MP1.18.26.1.4Asistir anualmente a 500 victimas en|
sus necesidades de acompafiamiento juridico
MP1.18.26.1.5 Orientar y acompaiiar a 500 victimas
en actividades de generacion de ingreso, proyectos
productivos y legalizacién de empresas
MP1.18.26.2.3 Reparar anualmente a 400 victimas
con actividades de rehabilitacién, medidas de
satisfaccion y garantias de no repeticion
MP1.18.26.1.6 Asistir con ayuda o atencion|
humanitaria el 100% de las victimas recientes

declarantes de acuerdo a su condicion del
vulnerabilidad

MP1.18.26.2.6 Orientar y direccionar a 10.000
victimas recurrentes para su atencion, durante los|
dos Gitimos periodos de gobierno en el punto de|
atencion

2017768340070)

52.200.000|

26. GOBERNANZA PARA LA PAZ
RECONCILIACION Y POSTCONFLICTO.

26.1. DERECHOS HUMANOS,|
ECONOMICOS Y CULTURALES|

[MR1.18.26.1 Prevenir atender y reparar|
integralmente en el cuatrienio al 50% de las|
victimas, personas en  proceso  de|
reintegracion y violacion de  derechos|
humanos

MP1.18.26.1.4 Asisitir anualmente a 500 victimas
en sus necesidades de acompafiamiento juridico

2017768340070

78.300.000|

26. GOBERNANZA PARA LA PAZ
RECONCILIACION Y POSTCONFLICTO.

26.1. DERECHOS HUMANOS,|
ECONOMICOS Y CULTURALES|

[MR1.18.26.1 Prevenir atender y reparar|
integralmente en el cuatrienio al 50% de las|
victimas, personas en  proceso  de|
reintegracion y violacion de

MP1.18.26.1.5 Orientar y acompafiar a 500 victimas
en actividades de generacion de ingreso, proyectos|

humanos

¥ legalizacién de empy

2017768340070

44.100.000)

26. GOBERNANZA PARA LA PAZ
RECONCILIACION Y POSTCONFLICTO.

26.1. DERECHOS HUMANOS,|
ECONOMICOS Y CULTURALES|

MR1.18.26.1 Prevenir atender y reparar|
integralmente en el cuatrienio al 50% de las|
victimas, personas en  proceso  de|
reintegracion y violacion de  derechos|
humanos

MP1.18.26.1.6 Asistir con ayuda o atencion
humanitaria el 100% de las victimas recientes
declarantes de acuerdo a su condicion de|
vulnerabilidad

2017768340070

50.000.000|

26. GOBERNANZA PARA LA PAZ
RECONCILIACION Y POSTCONFLICTO.

26.1. DERECHOS HUMANOS,|
ECONOMICOS Y CULTURALES

MR1.18.26.1 Prevenir atender y reparar|
integralmente en el cuatrienio al 50% de las|
victimas, personas en  proceso  de|
reintegracion y violacion de derechos|

MP1.18.26.2.3
Reparar anualmente a 400 victimas con
actividades  de  rehabilitacion, medidas  de|

humanos

y garantias de no repeticion

2017768340070

76.100.000|

26. GOBERNANZA PARA LA P
RECONCILIACION Y POSTCONFLICTO.

26.1. DERECHOS HUMANOS,|
ECONOMICOS Y CULTURALES

MR1.18.26.1 Prevenir atender y reparar|
integralmente en el cuatrienio al 50% de las|
victimas, personas en  proceso  de|
reintegracion y violacion de derechos|
humanos

MP1.18.26.2.6 Orientar y direccionar a 10.000|
victimas recurrentes para su atencion durante los|
dos dlimos periodos de gobierno en el punto de|
atencion.

2017768340070

54.000.000|

27. EJECUCION ADMINISTRATIVA Y
CCOORDINACION INTERINSTITUCIONAL

27.1 ARTICULACION CON LAS
AUTORIDADES

MR1.18.27.1 Disminuir en el cuatrenio un

MP1.18.27.12 Realizar anualmente acciones de|
fortalecimiento a las autoridades que conforman el
comité de criminalidad

2017768340069

511.026.138)

30% el indice de violencia del municipio

MP1.18.27.3 Fortalecer el observatorio de|
seguridad y movilidad durante el periodo  de|
gobierno

2017768340069

72.400.000|

3 ORDENAMIENTO|

TERRITORIAL

12. PREVENCION Y ATENCION|
DE DESASTRES

35. GESTION DEL RIESGO

35.1. INCLUSION REGIONAL|
EN GESTION DE RIESGO

MP3.12.35.1 Implementar en el cuatrieniol
mecanismos  de  reduccion, control y|
Imonitoreo para el 100% de los escenarios de|
riesgo evaluados como significativos.

MP3.12.35.1.1 Fortalecer durante el cuatrenio la
unidad de Gestion del riesgo

2017768340072

2.362.922.512|

. ATENCION DE|
EMERGENCIAS Y DESASTRES

MP3.12.35.1 Implementar en el cuatrieniol
mecanismos  de  reduccion,  control
Imonitoreo para el 100% de los escenarios de|
riesgo evaluados como significativos.

MP3.12.35.3.1 Definir e implementar anualmente
una metodologfa de trabajo institucional para el
manejo de emergencias y desastres

2017768340075,

338.441.208)

4.1 SEGURIDAD SANITARIA Y|

MRL.2,4.1 Implementar 1 estrategia de

MP1.2.4.1.1 Realizar en el cuatrenio 9.500 visitas de

inspeccion y vigilancia a de riesgos|
ambientales y sanitarios

168.930.000|

fortalecimiento a la seguridad sanitariay
Ambiental durante el periodo de gobiemo

MP1.2.4.1.2 Realizar anualmente 1 estrategia para|
el fortalecimiento del programa de zoonosis,
proteccion y bienestar animal

2016768340047,

232.398.062,




MRL2421 . Lograr atender en el
cuatrienio el 20% de la poblacion de 10 A 54|
afios en salud sexual y reproductiva.

MP1.2.4.2.1 Fortalecer anualmente el programa de|
inspeccion y vigilancia a la atencion y promocién de|

MR1.2.4.2.2 Disminuir durante el periodo de o 2016768340041 48.000.000)
i salud sexual y reproductiva a la poblacién de 10
gobierno 1a prevalencia de 0251000/
ITS/VIH/SIDA en poblacion de 15 a 24 afios
de edad
MP1.2.4.10.1 Fortalecer anualmente los 7 espacios
de participacion ciudadana para el control social al 2016768340056 68.690.000)
MP1.2.4.10.2 Realizar anualmente un (1) procesol
para el desarrollo de las acciones  integrales, 2016768340057) 87.217.305
operativas y funcionales de la Secretaria de Salud
MP1.2.4.10.3 Fortalecer anualmente un (1) sistemal
410 FORTALECIMIENTO DE| |01 o en e custrionio el 28 MOTmacion de vigiancia en salud publica 016768340058 £4.510.000)
LA AUTORIDAD SANITARIAl 30y de cobertura de aseguramiento de Ia
PARA LA GESTION DE LA 2 MP1.2.4.10.4 Vigilar anualmente el 100% de las|
SALUD s ESES (Empresas Sociales del Estado), EAPB]
(Empresas Administradoras de Planes de Beneficios) 2016768340059) 261.080.000)
e IPS (Instituciones prestadoras de  salud)
habilitadas para la prestacion de servicios de salud
MP1.2.4.10.6 Mantener anualmente en un 100% la
cobertura en salud y la administracion de los 2016768340061 111.504.317.907|
recursos del regimen subsidiado
MP1.2.4.10.7 Cumplir anualmente con el 100% las|
actividades  programadas en el plan de 2016768340063 1.058.629.524|
intervenciones colectivas del Municipio.
MP1.2.4.3.2 Atender anualmente en un 100% las
solicitudes de atencion en salud mental para la
43 saUD  wEnTaL y|MRL243.1 Capacitar en el cuatrienio el deteccion temprana alas EPS
ERTORNG SOCIAL ’5;% dela neb\alm:n es:o‘\ar existente enlel M:.z:.an Cap‘amar enel cuame:\\oMe\ 40% de Ia 2016768340042 28.000.000)
4. SERVICIOS DE SALUD EN EQUIDAD. unicipio en salud mentaly entorno social [poblacién escolar existente en el Municipio en|
200 SECRETARIA DE SALUD *sociL 2 sALue HUMANIZADOS E INTEGRALES prevencion del suicidio, consumo de alcohol )
sustancias psicoactivas en adolescentes
ALUIMENTARIA 2016768340043 93.000.000)
UTRICIONAL desnutricion e intoxicacion alimentaria en laintoxicacion alimentaria en la poblacién  infantil
poblacién infantil vulnerable ulnerable
MR1.2.4.4.5.150stener en el cuatrienio en|
33130 x 100,000 habitantes la tasa del
incidencia de la morbimortalidad por causas
evitables
MR1.2.4.4.5.2 Disminuir en el cuatrienio en
45 VIDA SALUDABLE Y|1/1000 nacidos vivos a tasa de mortalidad|[MP1.2.4.5.1 Realizar anualmente dos estrategias
(CONDICIONES NO|finfantil de prevencion de enfermedades cronicas y 2016768340044 66.240.033
TRANSMISIBLES MR1.2.4.4.5.3Disminuir en 1% la Tasa devigilancia de los diferentes tipos de cancer
Morbilidad por infeccion Respitaroria Aguda
(1RA) en menores de cinco afios
MRL24.45.4 Lograr y mantener en el
cuetrienio  coberturas  de  vacunacién|
pal por encima del 95%
MP1.2.4.6.1 Realizar anualmente 1 estrategia para
gisminuir la prevalencia por enfermedades de 2016768340046) 255.900.000)
transmisién vectorial.
46 vion sawpaste y|MRL2461  duronte
ENFERVEOADES cuatrenio una (1) estrtegia integrl para 2] MP1.2.4.6.2 Reaizar anualmente 1000 viitas de
RANSVISBLES promocion de la salud prevencion y y control de es resira so16768340048 10530928
de las enfermedades emergentes diarreicas, tuberculosis, lepra, _intoxicacion Y
enfermedades transmitidas por alimentos (ETAS)
MP1.2.4.6.3 Realizar anualmente una (1) estrategia
para el cumplimiento del programa ampliado de| 2016768340051 74.400.000)
MR1.2.4.7.1 Realizar durante el cuatrieniol
4.7 BIENESTAR Y SALUD EN|diez il ochocientos (10800) visitas de| 41 Reallzar anualmente 2500 visitas de
! inspeccion  vigilancia y control  sanitario ) 2016768340052| 117.968.000
EL AMBITO LABORAL inspeccién vigilancia y control sanitario y
: fitosanitario a empresas del municipio
fitosanitario a empresas del municipio
MR12481 Implementar durante el
45 s vusica fcun we Cesrmege o come o 1"LE421 mblememar e st oo
EMERGENCIAS Y DESASTRES |riesgo  fitosanitarios en emergencias y)
desastres
desastres
4.9 GESTION DIFERENCIAL DE 21'1“(:]'9 ]es’::;i:;sd“;:"'::::Zg:“'? MP1.2.49.1 Realizar anualmente dos estrotegios de
SALUD A pOBLACIONES| 5 B O el n pobiacioncd| POTOC0N V. prevencién en salud integral 3 2016768340055| 210.430.000)
VULNERABLES poblaciones vulnerables
MRLLL1 Implementar durante el
1.1 Mejoramiento Integral en| cuatrienio, tres (:) estrategias que permitan| 17 +2+%-1-1 Petenciar en el cuatrienio el plan de
mejoramiento de la calidad en las 18 201 1.309.959.716|
las Pruebas Saber elevar el puntaje promedio de las Pruebas
Educativas Oficiales
saber
gtlen’m]a"j"am:'f::' I:r;r:s;'acl? o[ MPL1.12:1 Realizar durante el cuatrienio un (1)
a Educativas Oficiales, 2017768340030 60.000.000)
servicio educativo, durante el periodo de .
por su desempefio en la calidad educativa
gobierno
MRL112  Implementar durante  el|MP11.1.2.1 Realizar durante el cuatrienio un (1)
1. EDUCACION DE CALIDAD COMO cuatrienio, una Estrategia de Desarrollo de| reconocimiento a Instituciones Educativas Oficiales, 2017768340030 30.000.000)
MOTOR DE PAZ Y DESARROLLO Competencias Educativas por su desempefio en la calidad educativa
ECONGMICO 12 Gestion de 8
orientadas a la excelencia MP1.1.1.1.2 Asistir técnica y pedagégicamente en|
educativa MR1.1.1.3 Mantener en un 90% a eficiencialel cuatrienio, el 20% de los establecimientos quel 2017768340030) 20,000,000
v calidad en la prestacion del servicio|brindan educacién inicial
educativo, durante el periodo de Gobierno.
MP1.1.1.2.2 Implementar anualmente un (1) plan| 2017768340030 297516207}
docente.
MR1.3.3 Mantener en un 90% la eficiencia| MP1.1.1.2.1 Realizar durante el cuatrienio un (1)
en la prestacién del senvicio educativo,reconocimiento a Instituciones Educativas Oficiales, 2017768340030 150.000.000)
durante el Periodo de Gobierno por su desempefio en la calidad educativa
MP1.1.2.1.2 Implementar durante el cuatrienio,
MR 1.1.2.1. Mantener en 90% Ia coberturaltres (3) estrategias de permanencia de la poblacion|
de sevicios educativos en el Municipio| estudiantil 2017768340032 13.264.468.773
durante el periodo de gobierno
2.1 Acceso con Permanencia
1 EDUCACION e inclusion al Sistema MR 1.1:2-1. Mantener en 80% Ia cobertural o ) 5 4 ) pionder el 100% de la poblacion
) Educativo Municipal de senvicios educativos en el Municlpiol o ' caracterizada en el sistema educativo 201 820000000
310 SECRETARIA DE EDUCACION 150CIAL . durante el periodo de goblerno
2. COBERTURA EN EDUCACION COMO|
GENERADOR ~ DE  EQUIDAD
oP MRL.1.2.1 Mantener en 90% la cobertura|MPL12.11 Atender el 100% de la poblacion|
PERMANENTE PARA TODOS de servicios educativos en el municipio|diversa caracterizada en el sistema educativo 2017768340031 850.000.000|
durante el periodo de gobierno
22 Mejoramiento de la) MP1.1221 Realizar una (1) gestion en el 2017768340034| 28.000.000)
infraestructura y dotacién en| MR1.1.1.2.3 una (1) para mejorar los ambi !
las Instituciones Educativas| de permanencia de la poblacion estudiantil
del Municipio
MP1.1.2.2.1 Realizar anualmente una (1) gestion en| — 42,601,108
el cuatrienio para mejorar los ambientes escolares.
23 Mejoramiento de la| MP1.1.2.3.1 Implementar en el cuatrienio, una (1
Conectidzd | en - 1ao] MRLL:L24 Mantener en ef cuarieio afy TS REECREAT T M (O cahd‘a;
conectividad de 18 Instituciones Educativas 2017768340036 530000000

Instituciones Educativas de|
Tulus

Oficiales

educativa de las 18 Instituciones Educativas|
Oficiales




MP113.12  Garantizar  anualmente el

3. EFICIENCIA COMO MOTOR DL cumplimiento del 100% de las 201 50.000.000)
" MR 11131 Mantener el 100% del
LIDERAZGO EN LA SECRETARIA DE| umplimiento de lot objetives cstraégicos| MANCIeTs Y administrativas
EDUCACION MUNICIPAL. 3.1 Mejoramiento de la)
de Educacion Municipal
gestion de la Secretaria de| MPL1312  Garantizar  anualmente el
Educacién Municipal. cumplimiento del 100% de las 201 74.221.682.375|
financieras y
MRLI131 Mantener el 100% del
cumplimiento de los objetivos estratégicos|MP1.1.3.1.1 Mantener en el cuatrienio, cuatro (4) 201776834003s| 6.872.777|
de educacién municipal procesos certificados
3 EFICENCA COMO MOTOR DEL[31 Mejoramiento de la|MR 11131 Mantener el 100% del|MP11312  Garantizar  anualmente el
1. EDUCACION LIDERAZGO EN LA SECRETARIA DE[gestion de la Secretaria defcumplimiento de los objetivos estratégicos|cumplimiento del 100% de las 201 66.635.521
EDUCACION MUNICIPAL. Educacién Municipal. de Educacién Municipal financieras y
MP 2.828.1.1. Anualmente Asistir técnicamentel
MR 28281 Implementar durante el
: pEsaRROLLO MY &5 mgr:ma e sestencis teanicaMil (1 Y medianos 201 537.361.032
AGROPECUARIO SOSTENIBLE |71 1™ 7 Pro8reme <o 58 €0 220 =2 agropecuarios
28. DESARROLLO ¥ TRAsFORMACIN Dt £ MUNICIPIO DETULUA. medg\anosgw:ducmresp ey MP 2.8.28.1.2 Fortalecer Un (1) C! Municipal
. .8.28.1.2.Fortalecer Un (1) Consejo Municipal 2017768340061 59,000,000
2 ECONOMICA 8. AGROPECUARIO CAMPO ~ COMO  GENERADOR  DE| de Desarrollo Rural (CMDR)
SOSTENIBILIDAD, PAZ Y EQUIDAD
282 GESTION| MR 2.8.28.1. Implementar durarte ell 1y ooy po et
AGROPECUARIA  INTEGRALcuat de asistencia t -
cuatrienlo un programa de asistencia te<NICal 300) familias victimas del conflicto con proyectos| 2017768340062 30.000.000)
(ORIENTADA LAl integral agropecuaria para 5200 pequefios y > SRS ¥ TS O
(CONSOLIDACION DE LA PAZ. |medianos productores s 80P
20 SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MEDIO| 33.1. FORTALECIMIENTO DE LV"‘ 3'10'33'1"6"‘”:”"‘3":“‘°" un Z"’ﬁ:’"‘ P 3103511, ,
truct ,10.33.1.1. Duranty t
pmiENTe SRVIGOS| o To odversdad y o0 servido|sos o Eestemss o ses 359
ECOSISTEMICOS. pab v clos]® tes
ecosistemicos.
3 ORDENAMIENTO 33. GESTION AMBIENTAL RESPONSABLE Y| MP 3.10.33.2.1Implementar el Plan de Gestion|
10. AMBIENTAL 10.33.2.1
TERRITORIAL [AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE. VR 3.10.33 Limplementacion un programal €&l e Residuos solidos (PGIRS) 2017768340065 300.000.000]
2.2, ForTsemiento Del T eetura Felcec
PRACTICAS ¥ TECNCASIo o) 1o biodiversidad v sus o]
AMIBIENTALMENTE g
ecosistericos. ‘Mps.w.ai.z,: \‘mp\ementard(res 13):sna«eglas e
a ejecucion del programa de gestion e innovacion| 2017768340064 50.000.0001
ambiental para la. proteccién, Recuperacién
vigilancia de recursos naturales
MPL71211  Realizar  anualmente 50 2017768340054 100.000.000)
121 MEORAVIENTO  pg|MRL7-12 -1 Impulsar en el cuatrienio de viviendas
150CIAL 7. VIVIENDA 12. VIVIENDA CON CAUDAD YDIGNA {0 T mejoramiento y construccion de  1600(\P1.7.12.1.4 Entregar durante el cuatrienio el 100)
viviendas de interés social % de los subsidios complementarios solicitados por] 2017768340055| 9.000.000|
fctimas del conflicto
361, INFRAESTRUCTURA|MR3.15.36.1 Mejorar en el cuatrienio 25.000)
PROGRAMA 36, MEJORANDO  LA| MP3.15.36.1.3 Construir durante el cuat
15. EQUIPAMIENTO ADMINISTRATIVA ¥ DE USO||m2 de la infraestructura administrativa y de| e cuatiento cinco 2018768340009) 292.238.634
INFRAESTRUCTURA (5) infraestructuras de uso publico
PUBLICO uso publico del municipio de Tulu
361, INFRAESTRUCTURA(MR3.15.36.1 Mejorar en el cuatrienio 25.000(MP 3.15.36.1.1 Realizar en el cuatrienio dos (2)
15. EQUIPAMIENTO 36. MEJORANDO LA INFRAESTRUCTURA | ADMINISTRATIVA ¥ DE USO|[m2 de la y de|estudios de para i para 01 25.000.000)
PUBLICO uso publico del municipio de Tulug uso administrativo
MP3.6.30.11Garantizar  anualmente el
MR3.6.30.1 Aumentar en el cuatrienio almantenimiento del 100% de las luminarias en|
97% de cobertura y calidad de alumbradooperacién / luminarias nueva tecnologia.
2017768340059) 11.698.562.803
publico en la zona rural y urbana del|MP 363012 Garantizar en el cuatrienio o
6. SERVICIOS  PUBLICOS|. (o 00 vl30.1 ALUMBRADO PUBLICO v| TUICPIO de Tulud Instalacion del 80% de luminarias nuevas con nueval
DIFERENTES = A ACUEDUCTOllp\ e rpikicacion ELECTRIFICACION tecnologia
[ALCANTARILLADO Y ASEQ 9363013 6 ! oo 6 b don
VR3.6.30.2 Gestonar en e cuatienio en a3 "o~ Dr o 12 EXPRSIOn 46 8 Kn <
la cobertura de electrificacién en las veredas ) VPS030 2017768340056 150.000.000)
un (1) estudiode viabilidad para la expansién del
de la zona rural
electrificacion rural
MP3.9313112  Realizar  anualmente  la
i V|
330 SECRETARIA DE HABITAT E INFRAESTRUCTURA adecuacion de 10000 mt2 de infraestructura vial o 1.800.000.000
en la zona urbana
3 ORDENAMIENTO| MP3.9.3131.1.2  Realizar  anualmente Ia|
TERRITORIAL construccion  mejoramiento  rehabilitacion y
adecuacion de 10000 mt2 de infraestructura vial
en la zona urbana
MP3.9.31.1 Mantener y/o Mejorar 50.050 y
o, TRANSPORTE L PLAN DE MOVILDAD URBANA Y11 oot oo vint [icuron Condrodos de sies arbana y roraos] VP 39313121 Construircinco mil (5000) My 2018768340014 2.000.000.000)
RURAL lineales de espacios peatonales.
durante el cuatrienio.
MP 39313141 Construir y/o adecuar en el
cuatrienio 200 mi de infraestructura para la
poblacién en condicidn df
313115 Real ]
MIP3.9.31.31.1.5 Realiar en el cuatrienio 3 estudios 017763340046 25000000
y/o disefios en i
MP3.9.31.31.1.7Realizar durante el cuatrenio 1500)
ml de i de I 201 550.000.000)
para la gestion del riesgo
MP3.15.36.1.2 Realizar durante el cuatrienio 5000
m2 de mejoramiento y/o mantenimiento del
infraestructura administrativa
36.1.  INFRAESTRUCTURA||MR3.15.36.1 Mejorar en el cuatrienio 25.000) :?:;t:ﬁ:#;slf:;::'d::s':m:bh:‘u cuatrienio
SECTOR 15. EQUIPAMIENTO  [36. MEJORANDO LA INFRAESTRUCTURA [ ADMINISTRATIVA Y DE USO|m2 de la infraestructura administrativa y def ° s § 2017768340058 600.000.000)
UBLCO b ol o MP3.15.36.1.4 Mejorar durante el cuatrienio las
P P de 25.000 m2 de i de
bienes muebles e inmuebles de uso piblico y/o
administrativo
MP 39313134 Realizar en el cuatrienio 7]
. campafias educativas de Seguridad Vial.
MP3.9.31.3 En el cuatrienio reducir en unl o3 g 31 39 35 Capacitar  anualmente  900) 2016768340102 30.000.000|
20% el transporte informal del municipio. e
personas en Educacién Vial
MP3.9.31.3 En el cuatrienio reducir en un|
31 PLAN DE MOVILIDAD URBANA Yl 20% el ransporte informal del municipio. (| MP 3.9.31.313.6 En el cuatrienio Implementar y/
AL 31L3SEGURIDADVIAL | MP3.9.315 Disminuir en el cuatrienio en un| Operar el 100% del sistema de control de|
10%los indices de accidentalidad. semaforizacion.
MP3.9316 Adecuacién de 200 metros|MP 39.313137 Realizar en el cuatrienio 11 2016768340103 299.100.645
cuadrados de para d
de la poblacién en condicién  de|MP 3.9.31.31.3.8 En el cuatrienio realizar un 0% de|
6n vial del Tulu
3 ORDENAMIENTO
330 DE MOVILIDAD ERRITORAL 9. TRANSPORTE
MP 3.9.31:32.1.1 En el cuatrienio implementar un|
5% del Sistema Inteligente de Transporte Piblicol
MP3.9.32.1 En el cuatrienio mejorar en un|(Colectivo Urbano.
:A%P\;;c;le;ll:hda‘d al arspore urbano. n?: 3.9.31:1.1;1 £n Ie;cr::nemc re:ucTw enn 5% 2016768340104 28.000.000
32 TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO|32.1 SISTEMA ESTRATEGICO| (03 ‘_d":d“:“ riento mejorar en un inp’:“;l;i ;“;'E'"al el Municiplo ‘_e "7‘“
LREANO & TRANSPORTE PUBLICO. la movilidad del municipio. 9.31.32.1.3 En el cuatrienio realizar 7 acciones
para fortalecer el Sistema de Transporte.
\1P39.32.2 £n el custrento mejorar en un]V? 39313214 En el cuatrienio foralecer 4
Acciones Tecnico operativas del 01 272.000.000)
15% la movilidad del munt -
MP1.5.9.1.6 Adauirir en el cuatrienio ochocientos
(800) elementos artisticos y/o técnicos y logisticos|
101 DOCUMENTACION Y|MR1510.11 Disefiar e implementar|para la labor formativa del Departamento
DIFUCION EL PATRIMONIO| durante el cuatrienio dos (2) estrategias de||Administrativo de Arte y Cultura.
2017768340033 1.348.234)
MATERIAL E INMIATERIAL DEL| difusin del patrimonio y la memoria MP15.9.19 Realizar el mejoramiento  y/ol
MUNICIPIO- histérica mantenimiento  de un (1) centro cultural
anualmente
MP1.5.10.3.1Realizar anualmente cincuenta y cincol
(55) eventos y/o festivales artisticos para el 2017768340040) 710,000,000

10 INENTINGD FINTURAT Y MEMORIA

fomento de la paz y el arte en la zona rural y|

urbana del municipio




HISTORICA Y CULTURA PARA LA PAZ.

103 PROMOCION DE LA
|CULTURA Y CULTURA DE PAZ|
EN LA ZONA URBANA
RURAL DEL MUNICIPIO.

R15.103.1 Vincular en el cuatrieniol
12000 nifios, nifias y jévenes en los procesos|
lenguajes expresiones estéticos.

MP1.5.10.3.2 Vincular en el cuatrienio 10.000 nifios,|
nifias y jovenes en condicion de vulnerabilidad a|
procesos de promocién lectora

MP1.5.10.3.3 Mantener en funci durante

el cuatrienio 5 bibliotecas publicas en el municipiol o1 141.016.430
de Tulus
MRL5.10.4.1 Apoyar durante el cuat
104 EMPRENDIMIENTOS|seis  (6) :oev:;asumii\:ac.::s’ 2 MP1.5.10.4.1 Apoyar anualmente seis (6) agendas,
350 DE ARTE Y CULTURA 1 50CIAL 5. CULTURA . o omences . B jentos culturales| 2017768340041 31.016.430)
CULTURALES. culturales . ° ,
" " independientes en el municipio de Tulua
en el municipio de tulus.
MP15.11.1.1 Fortalecer anuamente el Plan de]
eston | MRLS1LL1 Fortalecer en el cuatrienio el Accidn del Consejo Municipal de Cultura
- i i || .5.1.11.1.2. i
11, DESARROLLO INSTITUCIONAL. CoRDINAGION 100% de los procesos administrativos del[MP1.5.1.11.1.2. Constituir anualmente una logistica Jo17768340033 250.000.000
Departamento Administrativo de Arte y|[para eventos y actividades del Departamento del
INSTITUCIONAL
cultura Arte y Cultura del Municipio de Tulu
MPL5..11 Disefiar e implementar una (1)
estructura de formacion en arte y cultura
anualmente
MP1.5.5.1.2 Apoyar anualmente a 10 monitores y/o|
artistas en su proceso de educacin superior
MPL5.8.13 Capacitar anualmente 40 artistas|
. CALIDAD EN LA FORMACION ARTISTICA9.1 OFERTA FORMATIVA DE| :':::ir:‘:iem):z‘:;m‘::; fw:a"c'i:"‘e tuluefios 2017768340037 a63.25.303
Y CULTURAL DEL MUNICIPIO ARTE Y CULTURA. ° € Y|MPL5.9.0.4 Incentivar anuaimente a cinco (5) 245
mejoramiento de Ia calidad en arte y cultura
monitores destacados
MPL5..15 Capacitar anualmente a 4000
beneficiados de los centros culturales adscritos al
departamento de arte y cultura
MP1.14.13.1.1. Atender anualmente 1250 nifos ]
nifas en forma integral
131 GESTION TERRITORIAL MP1.14.13.2.2. Realizar anualmente intermediacién|
132 CALIOAD ¥ COBERTURA de oferta a la educacién inicial para 500 nifos y
13. TULUA ENAMORA POR SU APUESTA Al (5% 8080 ¥ 10 MR 1.14.13.1 Impactar en el cuatrienio a|nifas
LA PRIMERA INFANCIA "DE CerO Al S T TEPT 17000 nifos y nias de 1 poblacién de|MPL14.133.1. Realizar un  seguimiento 2017768340051 74.200.000)
SIEMPRE AR ARG primera Infancia en atencién integral ﬁ‘vfaal::.:m a una poltica publica de primera
13.4 MOVILIZACION SOCIAL
MP1.14.13.4.1. Realizar anualmente tres (3)|
eventos de sensibilizacién y promocion de los
derechos de Ia primera infancia
MR 1.14.20.1 Atender en el cuatrieniol
109488 personas que hacen parte de la
(J201  prOTECCION  DE MP 1.14.20.3.1. Realizar anualmente atencién
20. ATENCION Y APOYO A LA POBLACION blacien de  Pobreza  Ext
DERECHOS POBLACION EN|PO0COn  de  Pobreza EXtrema  e0l o gei programa Mas Familias en Accién 2017768340053 236.000.000)
EN CONDICION DE POBREZA EXTREMA mejoramiento de las condiciones de vida
cALLE Acciones/ Colombia Mayor a 16780 personas
reintegracion de la poblacién, Educacion y/
Familiar
T PROTECCION——DF; P TT4-T4 T Atenger snuamente TO00 Tafante
DERECHOS y Adolescentes en proteccién de Derechos
14.2 SALUD PARA LA VIDA EN; MP 1.14.14.2.1. Atender anualmente 500 Infantes
EQUIDAD  Adolescentes en Salud para la vida en Equidad
14.3 EDUCACION PARA LA MP 1.14.14.3.1. Atender anualmente 1200 Infantes
ViDA y Adolescentes en Educacion para la vida
144 FORTALECIMIENTO) MP 1.14.14.4.1. Atender anualmente 400 Infantes|
FAMILIAR y Adolecentes en Fortalecimiento Familiar
151 PROTECCON  DE|\ /(0 e ol cuntrenol MP 1141511 Atender anualmente 1000 J6venes
DERECHOS 12.400 actores de Ia poblacién de Infancia y| & PrOeccion de Derechos
15.2 SALUD PARA LA VIDAEN| P Y| MP 1.14.15.2.1. Atender anualmente 600 Jévenes|
Adolescencia en promocién y proteccién de| ! "
EQUIDAD Derechos, Salud para la vida, Educacion y|| o7 >4 Para 12 Vida en Equidad
15.3 EDUCACION PARA LA " pare i Yl MP 1.14.15.3.1. Atender anualmente 1200 jévenes|
ViDA Foralecimiento Familar en Educacion para la Vida
14.15. 2017768340052| 2.035.492.2
154 FoRTALECIMIENTO| MR 114151 Atender en el cuatrienio unll\1o'y 14 16y 3 ptender anualmente 1000 Jovenes| 6834005 35.492.286
10400 de la poblacién de Juventud en| r
FAMILAR romocidn y proteccién de Derechos, Salud| " Fortalecimiento Familiar
161 PROTECCION D e e e || MP 114.16.1.1. Atender anualmente 1000 Mujeres
DERECHOS o v en proteccién de Derechos
360 SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 150CIAL 14. GRUPOS VULNERABLES 162 SALUD PARALAVIDAEN 110 14 16,1 Atender en el cuatreniof MP 1:1416.2:1. Atender anuslmente 800 Mujeres
EQUIDAD 10,000 actores de la poblacién de Mujeres|<" > P2 2 Vida en Equidad
Programa 14. Proteccion Integral A Laf16.3 EDUCACION PARA LA| > P UereS| MP 1.14.16.3.1. Atender anualmente 400 Mujeres
en promocién y proteccion de derechos, ‘
Infancia Y Adolescencia ViDA e e len Educacién para la Vida
Programa 15. Proteccion Integral A Lal16.4  FORTALECIMIENTO P2 Vida: Y| MP 1.14.16.4.1. Atender anualmente 300 Mujeres|
Fortalecimiento Familiar
Juventud FAMILIAR 1y hme o ol custrionio| " fortalecimiento familiar
Programa 16. Atencién Y Apoyo A Lal17.1  PROTECCION  DE AT ) MP 1.14,17.1.1. Atender anualmente 800 personas|
18.200 actores de la poblacién del Adultol : :
ujer DERECHOS ol de la poblacion de Adulto Mayor en proteccion de
Programa 17. Atencién Y Apoyo Al Adulto|17.2 SALUD PARA LA VIDA EN| YL €1 Bramacion v PIOCecl S perechos
Mayor EQUIDAD o oot For 14 Yl MP 1141721 Atender anualmente
Programa 18. Reconocimiento Justicia Y{17.3 EDUCACION PARA LA " : " personas de la poblacion de Adulto Mayor en salud
) , Educacion y Fortalecimiento Familiar !
Desarrollo De Las Etnias ViDA R antet e onio| Para 2 Vida en Equidad
Programa 19, Atencién Y Apoyo A Lal17.4  FORTALECIMIENTO ) MP 114173.1. Atender anualmente 2500)
2 19 12,400 actores de la poblacién de Etnias en| !
Poblacién Lgtbi FAMILIAR e o en|personas de 1a. poblacion de Adutto Mayor en
Programa 21, Atencion ¥ Apoyo Al181  PROTECCION D[ oo Y g Educacién para la vida
Personas Con Discapacidad DERECHOS o MP 1.14.17.4.1. Atender anualmente 500 personas
:glz”sn;::;m PARALAVIDAEN| T en ol cuntren|® n de Adulto Mayor en fortalecimiento
18.3 EDUCACION pARA La|>00C Personas de la poblacion LGTBI enf ™0™y 1) 10 ) ) wtender anualmente 1.200
promacién y proteccisn de Derechos, Salud| i :
ViDA T eentn . poreay o e [personas que hacen parte de Ia poblacidn de Exnias
184 FORTALECIMIENTO|P™ @ *'* v en proteccion de Derechos
FAMILIAR VR 110211 Atender en el cuatrieniol MP -14-18-2.L Atender anuaimente 800 persoas
190 PROTECCION  DE| e b iscapanind, o |U€ hacen parte de la poblacion de Etnias en Salud|
DERECHOS romoién y proteccién de dereehos, Saug 212 2 da n equidad 2o1TTEA00%H F0o00m00
19.2 SALUD PARA LA VIDA EN| 0 B e e vo MP 1.14.18.3.1. Atender anualmente 700 personas
EQUIDAD e v hacen parte de la poblacién Etnias en Educacion|
193 EDUCACION PARA LA para la vida
ViDA MP 1.14.18.4.1. Atender anualmente 400 personas
194 FORTALECIMIENTO) que hacen parte de la poblacién Etnias en
FAMILIAR fortalecimiento fami
211 PROTECCION  DE MP 1.14.19.1.1. Atender anualmente 400 Persona
DERECHOS de poblacién LGTBI en proteccién de derechos
21.2 SALUD PARA LA VIDA EN MP 1.14.19.2.1. Atender anualmente 400 Personas
EQUIDAD de poblacion LGTBI en Salud para la Vida en
213 EDUCACION PARA LA Equidad
ViDA MP 1.14.19.3.1. Atender anualmente 300 personas
51 aEoRTALECIMIENTO e la noblacidn |GTAL 40 nara 1a Vid
246.808.495.071

TOTAL




